|1?3; CAIl VAPRIO D'ADDA

‘ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - Informativa ex art. 13 D.Lgs. 196/2003

Egregio Socio, gentile Socia,
desideriamo informarTi che il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali")
prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e/o sensibili e/o giudiziari.

Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza
e di tutela della Tua riservatezza e dei Tuoi diritti.

In particolare, i dati idonei a rivelare informazioni particolarmente rilevanti sulla persona (dati cosiddetti
“sensibili” o “giudiziari” ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 196/2003), possono essere oggetto di trattamento solo con il
consenso scritto dell'interessato.

Ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. n.196/2003, pertanto, Ti forniamo le seguenti informazioni:

i dati personali e/o sensibili da Te forniti, sono necessari per poter dare corso al rapporto associativo e verranno
trattati per le seguenti finalita:

a) gestione del rapporto associativo;

b) adempimento di tutti gli obblighi amministrativi, contabili, fiscali, giuridici;

c) attivita di promozione delle attivita dell’Associazione mediante l'invio di materiale cartaceo, via posta

elettronica, Ipad o smartphone;

d) attivita di statistica all'interno dell’ Associazione;

e) adempimento di eventuali obblighi nascenti dal rapporto con la sede CAI di Bergamo o la sede nazionale;

f) adempimento di obblighi di legge;

g) adempimento di obblighi imposti dalle Autorita;

Il trattamento sara effettuato con le seguenti modalita:
manualmente oppure con l'ausilio di sistemi informatici o telematici o comunque automatizzati, con I’assunzione di
tutte le precauzioni e misure di sicurezza previste dalle normative vigenti e ad opera di soggetti interni od esterni alla
nostra Associazione a cid appositamente incaricati, con il Tuo impegno di comunicare tempestivamente eventuali
correzioni, integrazioni e/o aggiornamenti. Tale attivita prevede:
a) la raccolta di dati personali sotto forma di informazioni non strutturate, schede oppure questionari informativi;
b) la classificazione dei soggetti in base a diverse caratteristiche utili per le finalita dell’Associazione;
¢) l'inserimento/aggiornamento nelle nostre banche dati, sia informatiche che cartacee;
d) l'archiviazione conservativa dei dati e documenti ricevuti;
e) Le altre operazioni di cui all’art. 4, comma 1 lett. A) del D.Lgs. 196/2003 (concernenti la raccolta, la registrazione,
l'organizzazione, la conservazione, la consultazione, l'elaborazione, la modificazione, la selezione, l'estrazione, il
raffronto, 1'utilizzo, 1'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di
dati) e necessarie per le finalita sopra indicate.

I dati, dopo essere stati trasformati in forma anonima, potranno essere elaborati a fini statistici.

I conferimento dei dati non & obbligatorio ma risulta indispensabile per poter gestire il rapporto associativo e
assicurarne il corretto svolgimento; I'eventuale rifiuto di fornire tali dati potrebbe comportare il mancato (o la parziale
impossibilita di) svolgimento delle nostre attivita nei Tuoi confronti.

I dati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti esterni alla nostra organizzazione: enti pubblici e privati
a cui i dati vengono trasmessi o consegnati in forza di disposizioni normative o regolamentari, professionisti e
consulenti esterni, smistamento e recapito postale.

Il titolare del trattamento e: “ Club Alpino Italiano — Sottosezione di Vaprio d’Adda ” e ha sede in Vaprio
d’Adda (MI), via Magenta n. 15

Il responsabile del trattamento ¢ il sig. Daniele Brambilla, domiciliato per la carica presso la sede del titolare
del trattamento; eventuali variazioni dei dati relativi a titolare o responsabili del trattamento potranno essere
verificate presso la nostra sede in Vaprio d’Adda.

I dati personali di cui alla presente informativa vengono trattati rispettando i requisiti di sicurezza di cui
all’art. 31 D.Lgs. 196/2003 per un periodo di tempo non superiore alla durata del rapporto per i quali essi sono stati
raccolti e per il successivo corretto svolgimento degli adempimenti da questo derivanti o per successivi trattamenti
derivanti da richieste dell’interessato.

In ogni momento potrai esercitare i Tuoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art.7 del
D.Lgs.196/2003.
TUTTO CIO’ PREMESSO

I1/La sottoscritto/a interessato al trattamento di propri dati personali (e/o sensibili e/o giudiziari), acquisite
le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, dichiara che:

1) per il trattamento dei dati personali e/o sensibili e/o giudiziari per i fini indicati nella suddetta informativa
(compreso il trattamento delle successive variazioni dei dati stessi) e
2) per la comunicazione dei dati personali per le finalita ed ai soggetti indicati nell'informativa e



3) per la diffusione dei dati personali per le finalita e nell'ambito indicato nell'informativa e

4) per il trasferimento all’estero dei dati personali, anche sensibili e/o giudiziari e

5) per il trattamento dei dati sensibili necessari per lo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.
Presta il consenso (] Nega il consenso (]

7) per il trattamento, la comunicazione e la diffusione dei dati a fini di informazione e della fornitura di nostri servizi.
Presta il consenso (] Nega il consenso

I1/La sottoscritto/a dichiara di avere fornito informazioni corrette sui propri dati e che eventualmente provvedera a
correggere, integrare e mantenere aggiornati tali dati a propria cura e sotto la propria responsabilita per tutta la

durata del rapporto.

Luogo data - nome cognome

Firma leggibile

Decreto L egislativo n.196/2003, Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti
1. Linteressato ha diritto di ottenere la confeeé'esistenza o0 meno di dati personali che loaidano, anche se non ancora registrati, e la
loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicamoa) dell'origine dei dati personali; b) dellediita e modalita del trattamento; c) della logjca
applicata in caso di trattamento effettuato camslliéo di strumenti elettronici; d) degli estrerdientificativi del titolare, dei responsabili e del
rappresentante designato ai sensi dell'articomByma 2; e) dei soggetti o delle categorie di sthiggequali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venirne a conoscenzaaiitgali rappresentante designato nel territoritodgtato, di responsabili o incaricati.
3. Linteressato ha diritto di ottenere: a) l'agg&mnento, la rettificazione ovvero, quando vi hgeresse, lintegrazione dei dati; b) |la
cancellazione, la trasformazione in forma anoninilabtocco dei dati trattati in violazione di leggeompresi quelli di cui non € necessarid la
conservazione in relazione agli scopi per i qudkti sono stati raccolti o successivamente tiattptattestazione che le operazioni di cui dlle
lettere a) e b) sono state portate a conoscenche grer quanto riguarda il loro contenuto, di amirquali i dati sono stati comunicati o diffusi,
eccettuato il caso in cui tale adempimento si aveipossibile o comporta un impiego di mezzi mastdmente sproporzionato rispetto al dirifto
tutelato.
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tuttingoarte: a) per motivi legittimi al trattamenta diati personali che lo
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo dellzolia; b) al trattamento di dati personali cheiguardano a fini di invio di materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per il compinte di ricerche di mercato o di comunicazione comtiaée.

Art. 13. Informativa

1. Linteressato o la persona presso la quale ismoolti i dati personali sono previamente inforinogalmente o per iscritto circa:
a) le finalita e le modalita del trattamento cuisdestinati i dati;
b) la natura obbligatoria o facoltativa del confezinto dei dati;
c) le conseguenze di un eventuale rifiuto di rigieve;
d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quatiaiti personali possono essere comunicati 0 chgoposvenirne a conoscenza in qualitd di
responsabili o incaricati, e 'ambito di diffusiodei dati medesimi;
e) i diritti di cui all'articolo 7;
f) gli estremi identificativi del titolare e, se signati, del rappresentante nel territorio dellatStai sensi dell'articolo 5 e del responsabjile.
Quando il titolare ha designato piu responsabilndicato almeno uno di essi, indicando il sito deléte di comunicazione o le modalita
attraverso le quali &€ conoscibile in modo agevelerico aggiornato dei responsabili. Quando é sies@mnato un responsabile per il riscontro
allinteressato in caso di esercizio dei dirittcdi all'articolo 7, € indicato tale responsabile.
2. L'informativa di cui al comma 1 contiene anchelgmenti previsti da specifiche disposizioni getsente codice e pud non comprendere gli
elementi gia noti alla persona che fornisce i ddé cui conoscenza puo ostacolare in concrefad&smento, da parte di un soggetto pubblico,
di funzioni ispettive o di controllo svolte per dilita di difesa o sicurezza dello Stato oppurerdvgnzione, accertamento o repressione di reati.
3. Il Garante puo individuare con proprio provveditto modalita semplificate per l'informativa fomin particolare da servizi telefonici di
assistenza e informazione al pubblico.
4. Se i dati personali non sono raccolti presatefessato, l'informativa di cui al comma 1, compiea delle categorie di dati trattati, & datg al
medesimo interessato all'atto della registrazi@ialdti o, quando € prevista la loro comunicazioms, oltre la prima comunicazione.
5. La disposizione di cui al comma 4 non si apptjagando:
a) i dati sono trattati in base ad un obbligo p®vdalla legge, da un regolamento o dalla normatdmunitaria;
b) i dati sono trattati ai fini dello svolgimentelte investigazioni difensive di cui alla legge i¢embre 2000, n. 397, o, comunque, per |far
valere o difendere un diritto in sede giudiziasampre che i dati siano trattati esclusivamentetgdefinalita e per il periodo strettamente
necessario al loro perseguimento;
c¢) linformativa allinteressato comporta un immetj mezzi che il Garante, prescrivendo eventuéune appropriate, dichiari manifestamente
sproporzionati rispetto al diritto tutelato, ovvesiaiveli, a giudizio del Garante, impossibile.
5-bis. Linformativa di cui al comma 1 non & dovimmacaso di ricezione di curricula spontaneamendsntessi dagli interessati ai fin
dell'eventuale instaurazione di un rapporto di tevé\l momento del primo contatto successivo afidndel curriculum, il titolare € tenuto p
fornire all'interessato, anche oralmente, una méiiva breve contenente almeno gli elementi dateomma 1, lettere a), d) ed f).
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